Zalacznik nr 1
do uchwaty nr 8/2017
z dnia 25 lipca 2017 roku

Regulamin konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzagdu Administracji Budynkow Komunalnych
Spoéika z 0. 0. w Walimiu, przy ul. Dtugiej 8

§1.

Regulamin okresla zasady i tryb przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu
Administracji Budynkow Komunalnych Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cia w
Walimiu.

§2.

1. Celem konkursu jest wybor kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Administracji
Budynkow Komunalnych Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Walimiu. Konkurs
przeprowadza Rada Nadzorcza Spotki.

2. Do zadan cztonkéw Rady Nadzorczej w szczegdlnosci nalezy:

1) sprawdzenie prawidtowosci w zachowaniu terminu ztozonych zgloszen,

2) otwarcie zgtoszen,

3) zapoznanie si¢ ze zgloszeniami,

4) przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami dopuszczonymi do
udziatu w konkursie.

4. Postepowanie konkursowe obejmuje dwa etapy:

1) etap | - sprawdzenie prawidtowosci w zachowaniu terminu ztozonych zgtoszen,
otwarcie i rozpatrzenie zgtoszen kandydatow,

2) etap Il - przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami dopuszczonymi
do udziatu w konkursie i ustalenie wynikéw konkursu.

§3.

1 Etap | konkursu, odbywa si¢ bez udziatu kandydatéw i polega na weryfikacji ztozonych
przez kandydatow ofert oraz sprawdzeniu spelnienia przez kandydatow wymagan
formalnych, okreslonych w ogtoszeniu.

2. O dopuszczeniu poszczegélnych kandydatow do Il etapu konkursu decyduje Rada
Nadzorcza w drodze gtosowania jawnego.

3. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne ogloszenia o konkursie zostang poinformowani
o zakwalifikowaniu do dalszego postgpowania konkursowego telefonicznie lub za
pomocg poczty elektroniczne;.

4. Z kandydatami dopuszczonymi do Il etapu Komisja konkursowa przeprowadzi rozmowy
kwalifikacyjne. Do udziatu w rozmowach mogg zosta¢ dopuszczone osoby spoza sktadu
Rady Nadzorczej, w celu wspierania czlonkéw Rady w wyborze kandydata.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang
poinformowani telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

6. Dopuszczenie co najmniej jednego kandydata do 11 etapu konkursu uprawnia Komisje do
przeprowadzenia konkursu i wylonienia kandydata na Prezesa Zarzadu.

7. Osobom, ktore nie zostaty zakwalifikowane do Il etapu konkursu zwraca si¢ ztozone
przez nie dokumenty, po zakonczeniu postgpowania konkursowego.

§4.
1. Etap Il konkursu obejmuje:
1) oceng przedstawionej przez kandydata ,,Koncepcji funkcjonowania, zarzgdzania oraz
rozwoju Spoétki w warunkach otoczenia rynkowego",
2) odpowiedzi na pytania Rady Nadzorczej ABK Sp. z o. 0.,
ocene kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego,
ostateczng ocene kandydatow i ustalenie wynikoéw konkursu.



2. W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia si¢ kwalifikacje, wiedz¢ i predyspozycje do
pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu Zaktadu, a w szczegdlnosci:

1) znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek prawa handlowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kapitatowych spotek komunalnych z udziatem jednostek samorzadu
terytorialnego,

2) znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego 1 ograniczen prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby zarzadzajace i cztonkow organow zarzadzajacych gminnych
spotek prawa handlowego,

3) wiedze o zarzadzaniu mieniem komunalnym,

4) znajomos¢ ustaw m.in.: o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, prawo
zamowien publicznych oraz przepisy o rachunkowosci,

5) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z kierowaniem zakladem pracy i zespolem
pracownikow,

6) umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, do$wiadczenie zawodowe w aspekcie koncepcji
zarzadzania, komunikatywno$¢ werbalng i pisemna.

§5.
W celu dokonania oceny przedstawionej koncepcji zarzadzania Spotkag Rada Nadzorcza moze
zasiegac opinii bieglych i specjalistéw w okreslonym przez siebie zakresie.

§6.
1 Po zakonczeniu rozmow z kandydatami Rada Nadzorcza dokonuje wyboru kandydata na
Prezesa Zarzadu w wyniku glosowania jawnego, zwykta wigkszo$cig glosow.
2. Z przebiegu postepowania konkursowego Rada Nadzorcza sporzadza protokot, ktory
winien zawierac:
1) date i miejsce przeprowadzenia konkursu,
2) imiona i nazwiska 0sob przeprowadzajacych postgpowanie,
3) list¢ kandydatéw bioracych udziat w postepowaniu,
4) opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwat.

§7.

Informacja o wyniku konkursu oraz o zawarciu umowy z wybranym kandydatem na
stanowisko Prezesa Administracji Budynkéw Komunalnych Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia w Walimiu, z podaniem imienia i nazwiska oraz miejsca zamieszkania
kandydata w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego, zostanie zamieszczona na stronie w
Biuletynie Informacji Publicznej www.abk.walim.pl oraz na tablicy ogloszenh w siedzibie
Administracji Budynkéw Komunalnych Spétka z ograniczona odpowiedzialno$cia w Walimiu
przy ul. Dlugiej 8.

§8.
1 Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spotka.
2.  Woydatkowane srodki w ramach kosztow osobistych ponosza poszczegdlni kandydaci.

§9.

Wszystkie watpliwosci dotyczace niniejszego regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza.

§10.
Niniejszy Regulamin bedzie dostepny na stronie www.abk.walim.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej www.abk.walim.pl oraz w siedzibie Administracji Budynkow
Komunalnych Spoétka z 0. 0. w Walimiu, ul. Dtuga 8.
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